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FITXA

TITOL DEL TREBALL

Historia de I'escola: entrevistes.

AUTOR/A AUTORS/ES

Nom i cognoms

Anna Bustins, Isaac Cirera, Nuria Salvatella, Ramon Rocher.

Centre i localitat

Escola de Bordils -Bordils-

Curs i etapa
2n, 4t, 5¢, 6&

Nombre d’alumnes

RESUM DE L’EXPERIENCIA

L'Us de I'entrevista com a mitja d'informacié per conéixer el passat de I'escola, en motiu del
75& aniversari, ens va convéncer de bon comengament. L'entrevista no pretén només obtenir
informacioé del passat sin6 alhora, vol ser un reportatge a I'entrevistat, a la seva manera de
veure I'educaci6, a com va viure els anys d’escola. Totes han estat entrevistes presencials.
aquest fet els hi dona un caracter especial i els alumnes es mostren més empatics i receptius.
Presentem un resum de les entrevistes fetes.

COMPETENCIES BASIQUES TREBALLADES
Competéncies comunicatives: Comunicativa ling(iistica i audiovisual.
Competéncies metodoldgiques: Aprendre a aprendre. Tractament de la informacié i
competencia digital.
Competéncies personals:Autonomia i iniciativa personal.
Competéncies de conviure i habitar el mén: Coneixement i interaccié amb el mén fisic.

AREES CURRICULARS QUE S’HI INCLOUEN
Area de llengua.
Area de coneixement del medi natural i social.

OBJECTIUS CURRICULARS

Coneixer la historia de le'scola a través d'entrevistes a pares, avis,...

Establir lligams entre la historia de 'escola i la historia de Catalunya.

Apropar als alumnes a la comunicacié audiovisual.

Investigar les caracteristiques d'una entrevista.

Conéixer els diferents parametres de la camera de video (alumes de 5& i 62)

Saber treballar en equip distribuint-se equitativament les tasques i fent-se'n responsables,



CONTINGUTS

Elaboracié d'un model base de qiiestionari per a I'entrevista, planificat, estructurat i coherent.
Planificaci6 i organitzacid de tot el necessari per a la realitzacié de I'entrevista.

Redefinici6 de I'entrevista davant les imprevisions de I'entrevistat o per nous interessos.
Participaci6 activa, amb els companys d'equip, en la planificacié i gravacié de I'entrevista.
Capacitat per comprendre alld que s'ha escoltat i extreure'n la informacio relelvant.
Utilitzacid de la camera de video (so, color, nitid i fluod i profunditat de camp) i treballar
enquadrament.

Participacio en la conversa posterir per valorar el desenvolupament de I'entrevista.

TEMPORITZACIO

5'hi ha dedicat set sessions (preparacid i organitzacié entrevista, cartes, gravacio, visualitzacié
de I'entrevista).

RECURSOS HUMANS | MATERIALS

Mestre tutor i mestre d'intervenci6 a l'aula.
Camera de video, equip de so, ordinador, camera de fotos.
Programa d’edicié Premier.

CRITERIS D’AVALUACIO

Saber preparar una entrevista i formular preguntes adients a I'objectiu marcat.

Saber extreure informacid referent al 75& aniversari, a partir de I'escolta directa i de la
posterior visualitzacié de I'entrevista.

Escriure una carta per demanar la participacié de I'entrevistat.

Saber organitzar tot el necessari per a dur a terme I'entrevista.

Valorar la participacié de I'alumne al llarg de tot el procés (treball en equip,curiositat per
coneéixer el passat, aportaci6 en I'organitzacié i preparacié de les entrevistes)



